
Analyse de la pratique 
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 Mettre à distance un vécu professionnel 
 Prendre conscience de ses actions 
Yasmina HARDI 
Psychologue 
 Construire l’expérience en la verbalisant 
 La confronter aux regards du groupe 
 Questionner la pratique pour l’expliquer et la comprendre 
 Résoudre un problème, trouver une solution. 

 

 

De 6 à 10  
participants
 

2 jours consécutifs 
à définir 
s 

 
Le  groupe  d’analyse  de  la  pratique  est  un  espace  d’entraide  et 
Sur nos sites 
permanents 
ou à votre 
demande 
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Effectifs
Dates
Lieu
d’apprentissage,  il  offre   soutien  et  confrontation.  Il  propose  une mise  en 
commun des situations sur lesquelles les participants souhaitent réfléchir. 
 
 Analyse systémique d’expérience ou de situations. Ces situations, sujet de 

réflexion et d’analyse, concernent une pratique ou des questions en rapport 
avec le contexte professionnel. 
  Les participants  sont  centrés  sur  l’écoute,  le questionnement et aident à 

relier  subjectif  et  objectif,  à  trouver  du  sens,  à  faire  un  diagnostic  pour 
proposer et évaluer les solutions en vue d’une prise de décision. 
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p de l’animation oeuvrant au sein de structures 


